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 خطاب معالي الرئيس يواخيم غاوك

 رئيس جمهورية ألمانيا الاتحادية

 حول موضوع "التعايش بين السكان الأصليين والمهاجرين" 

 9102نوفمبر / تشرين الثاني  92في 

 في مدينة أوفنباخ

 

 

مغرمون  ، كلنابشكل خاص الحاليرؤساء جمهورية ألمانيا الاتحادية بشكل عام والرئيس 

نعتقد أننا  ،وفي هذا المجتمععلى ما يرام.  تسيرالنجاح. فنحن نحب الأشياء التي قصص ب

ن على ، بل إننا قادروللفشلنحن مؤمنون بأننا لم نخلق فتشكيل الأشياء.  لدينا القدرة على

حل المشاكل، وإننا لن ننجح في ذلك بمفردنا، بل سوياً. لذلك فزيارة كتلك التي أقوم بها 

 . مثليرفيعة في الدولة  بمهمة بالنسبة لشخص عليه الاضطلاع اً جيد اً عتبر تشجيعاليوم ت  

وأثناء عرض الأغنية  ،ن الشبانالفنانوفنانات والذي قدمه الخلال مشاهدتي للأداء المتميز 

تركيا، تبادر إلى ذهني  منلجزء الكردي الزازا والذي له جذوره في ا الأخيرة من تراث

في  لكم من الناس الذين يواجهون صعوباتهذا اأن أرى  إنه لشعور رائع بالنسبة لي :أمراً 

طنهم في مو دينهمالحفاظ على ثقافتهم أو تطبيق تصوراتهم للمشاركة السياسية أو اتباع 

علويون ومسلمون هذا هنا في ألمانيا. منهم قادرين على فعل كل أن أراهم  - الأصلي

في  اتيواجهون صعوبكلهم  –ومسيحيون شرقيون وأشخاص آخرون كالمفكرين الأحرار 

وهم  معتقداتهم. بما يتفق معيستطيع كل هؤلاء الحياة فهنا أما في مواطنهم الأصلية.  الحياة

ومن أجل مناقشتها  ،لعملية التعلم تلكمني م. تقديراً عل  بلدنا يمر بعملية ت  يستطيعون هذا لأن 

 مع حضراتكم، حضرت اليوم إلى هنا. 

 الخطاب على شبكة الإنترنت:
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إن بالنسبة لنا جميعاً:  اً مهم شيئاً  أثبتت. انتبهت لها لأنها اجتذبت انتباهي دينةمال إن هذهنعم، 

التي لم  الأمورمع بشجاعة تعامل المواصلة على أوفنباخ مثال من شأنه أن يحفزنا مدينة 

 بعد. ترتيبهاننتهي من 

لا تكاد تكون هناك مدينة يناسب فيها الحديث حول التعايش بين السكان الأصليين 

هنا إما من الأجانب أو الألمان من  الناسوالمهاجرين أكثر من أوفنباخ. فستون بالمئة من 

 عائلات مهاجرة.

سة تيودور هويس، حيث تمتد الجذور العائلية لعدد كبير هنا في أوفنباخ وبالتحديد في مدر

هنا بالتحديد يمكن للمرء أن  -جداً من الطالبات والطلاب إلى الكثير من البلدان المختلفة 

هذا المصطلح الذي  – الاندماج نطلق عليها مصطلحتلك العملية التي أيضاً يفهم أن يراقب و

لذا، نتساءل: كيف يتغير  .ضاً العواطف المختلفةيحمل الكثير من التوقعات والتصورات وأي

كيف تتغير ألمانيا نتيجة للهجرة؟ كيف يتسنى ونتساءل: الأفراد نتيجة للهجرة إلى ألمانيا؟ 

للأفراد بالرغم من اختلاف تقاليدهم وأديانهم وعاداتهم التكاتف لصالح مدينتهم ولصالح بلدنا 

 ككل؟ 

إعادة النظر فيما هو ناجح في التعايش بين السكان  أريدنا عندما أتكلم اليوم عن الاندماج، فأ

تعديله من الجانبين. أنا أود الحديث عن  يجب عليناالأصليين والمهاجرين في ألمانيا وفيما 

الأفراد المنتمين إلى عائلات هاجرت بعضها إلى ألمانيا منذ زمن بعيد، كما أعني بكلامي 

ذ فترة قصيرة والذين لديهم الفرصة لاختيار البقاء هنا. هنا من الذين أتوا إلىكذلك الأفراد 

في تشكيل مواضيع كبيرة ومليئة بالتحدي بالنسبة  إذن يستمرونفالهجرة والاندماج سوف 

لنا اللاجئون الذين وفدت أعداد كبيرة منهم إلى  هذا ما أظهرهفي المستقبل أيضاً، جميعاً لنا 

 ألمانيا في الفترة الأخيرة. 

ولها في ذلك كل  - ات عديدة من العمل في سبيل الاندماج، تفتخر أوفنباخ بنجاحاتهبعد سنوا

الحق. فقد تم تكريم المدينة خلال معرض العمارة العالمي "بينالي البندقية" لكونها نموذجاً 

"، وذلك لما تقوم به من سياسة إسكانية نشطة. وبرغم Arrival Cityلمدينة الوافدين أو "

 تعرف جيداً مشاكل الهجرة. ذلك، فأوفنباخ

الكثيرون منكم، سيداتي وسادتي، على دراية بموضوع الهجرة منذ زمن بعيد، ويعلمون 

الحقيقة،  .جيداً: إن حتى سياسة الاندماج المثلى ليس بإمكانها القضاء تماماً على الاحتكاكات

الحياة، كتب الإنسان بطبيعته يستغرب الغريب. بكلمات قصيرة ودراية كبيرة بأمور  إن
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متكهناً بما سوف يكون  1229هانز ماغنوس انتسبرغر في مقاله "الهجرة الكبيرة" في عام 

كتب قائلاً: "أي هجرة تؤدي إلى صراعات. إن أنانية الجماعة وكره الغرباء هما من  -

 الثوابت في علم الإنسان." 

خبرات التي مررنا بها مع العديد من ال يتفقأو لا يعجبنا، ولكنه الأمر قد يعجبنا هذا 

ي عتبر الشخص القادم من المدينة غريباً في المجتمع وكم منا مر بهذه الخبرة.  شخصياً. 

القروي إذا ذهب ليسكن فيه. كما يعتبر الشخص القادم من ولاية بافاريا غريباً في مدينة 

رفي هامبورغ إذا وجد فرصة عمل فيها. وغريبٌ هو دون شك الشاب الذي يجد عملاً كح

في مدينة دريسدن، وهو الوحيد أسود البشرة فيما بين زملائه. فغريبٌ هو دائماً من لا ينتمي 

إلى الأغلبية، لأنه لا يشاركها التاريخ ذاته أو الصبغة التاريخية والثقافية أو الألفة العاطفية 

الأحيان لأنه  ، أو في الكثير مننفسها أو المعايير والقيم والقوانين والأفضليات والاهتمامات

 لا يتحدث لغتها. فالدخيل يشعر بالغربة في وسط الأشخاص المتأصلين. 

حول التقاء الأشخاص الوافدين بالسكان الأصليين بالعاطفية  حوارنالذا، فكثيراً ما يتسم 

يدخلون أبناء وأحفاد المهاجرين  ولأن ،لأن السكان الأصليين يستغربون الغربةوالجدلية، 

أباءهم وأجدادهم حول تضارب الولاءات. فهذا أمر من شأنه أن يؤثر في صراعات مع 

 دون أدنى شك في مفهوم جميع الأطراف لذاتهم وفي هويتهم. 

أنا لا أتفق مع معارضي الهجرة الذين يشيرون في المقام الأول إلى ما أخفقنا فيه. كما إنني 

ير مشروط الهجرة، لا أشارك في الوقت ذاته رأى أولئك الذين يؤيدون على نحو غ

عملية ببساطة متجاهلين في ذلك المخاطر والأضرار المحتملة، ومسوّغين لأنفسهم 

الاندماج. نعم، إن الهجرة توسّع منظورنا. غير إنها تجلب في طيها أيضاً مشاكلاً. فللهجرة 

خسارة. وهي على كل حال عملية أيضاً عبء، مكسب وكذلك دائماً جانبان: ففيها إثراء و

ربما تكون حتى أجيال كثيرة.  -إذا دققنا النظر-لة، تمتد على مدار سنوات عديدة أوطوي

تعقيد الحقائق. السياسة ووسائل الإعلام أغفلت في الكثير من الأحيان عن نية حسنة مدى 

لكن وحده من يضع الواقع بشكل كامل في الاعتبار، يلقى آذان صاغية بين صفوف 

 الأشخاص المتشككين.  

خرنا كثيراً في القيام بهذا النقاش. فجمهورية ألمانيا الاتحادية أصبحت فعلياً بلد هجرة لقد تأ

حينما  1293على أقصى تقدير منذ وقف عملية جلب الأيدي العاملة الأجنبية في عام 

أحضر من يسمون بالعمال الوافدين عائلاتهم إلى ألمانيا. منذ ذلك الحين، فإنه لم يعد من 

ن للجيران نفس الخبرات والذكريات أو نفس التقاليد والعادات. فبعض البديهي أن يكو

الألمان يتكلمون اليوم لغات لا يفهمها ألمان آخرون، بل ويحتفل بعض الألمان بأعيادهم 
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 حينما يذهب ألمان آخرون للعمل. 

وعليه، فيتعين علينا أن ن ذكّر أنفسنا بهذا الأمر قبل أن نشهد لشخص يحمل أسم له رنين 

!" وكأن هذا مازال أمراً عجيباً أو استثنائياً، وكأن بطلاقة الألمانيةقائلين: "أنت تتكلم أجنبي 

المواطنة لدينا مازالت معتمدة على العرق وليس على الانتماء الجمهوري. قد تبدو تلك 

كأنها قيلت تبدو وعلامةً على الجهل أو في هذا الموقف هادة المقصود بها أصلاً المديح الش

 بنية الإقصاء. 

لحسن الحظ، أصبح اليوم في ألمانيا عدد كاف من الأفراد المنتمين لأسر مهاجرة الذين 

 يطالبون وكلهم ثقة في الذات بحقهم في أن يتم احترامهم كمواطنين متساويين في الحقوق.

هذا هو ف: منذ زمن طويلوهناك أيضاً كثيرون لا يطالبون بهذا الأمر فحسب، بل يعيشونه 

فهم يعتزون بانتمائهم لهذا البلد، هنا في هذه القاعة. موجودون الانتماء. الكثيرون منهم 

 مواطنونألمان: بطبيعة الحال على أنهم الجنسية الألمانية، وينظرون لأنفسهم  ويحملون

وجدوا وطنهم هنا، ولكنهم لا يريدون على أي حال من الأحوال إنكار جذورهم العائلية 

لتحقيق  نسعىفإذا كنا الممتدة إلى تركيا أو روسيا أو بولندا أو إيران أو العراق أو لبنان. 

 . التماثلببأي حال من الأحوال المطالبة  لنا يصحالاندماج، فلا 

ختلفتين يلعبون دوراً هاماً، حيث إن من شأنهم بناء الجسور إن الأشخاص الملمين بثقافتين م

وتوعية مجتمع الأغلبية بشؤون الأقليات، والعكس صحيح، فهم يقربون المهاجرين الذين لا 

 يزالون بمنأى من مجتمع الأغلبية. 

دعونا نسعى لألا نخزل أولئك الذين يشعرون بالانتماء لألمانيا وينظرون لأنفسهم على إنهم 

مان. فلنشكل سوياً "روح جماعة" جديدة، روح جماعة خاصة بمجتمعنا الديمقراطي الحر أل

الذي يعرف أن وحدته مستمدة من قيمه المشتركة. لأن هذا هو الشرط الذي لا يتسنى لنا 

التعايش بدونه. إن قانوننا الأساسي يحمي جميع المواطنين بنفس القدر، ولكنه أيضاً ملزماً 

 .لجميع المواطنين

غير مألوف بالنسبة للكثير  -ومازال  -إذاً دعونا نروّج هذا النظام الديمقراطي الذي كان 

من الوافدين، والذي يتيح مع ذلك للغالبية العظمى منهم حرية أكبر وفرصاً أكثر لتحقيق 

في بلدان المنشأ الخاصة بهم. أي حال من الأحوال بذاتهم من تلك التي كان يمكنهم توقعها 

الأخصائيين الاجتماعيين والمعلمات والمربيات في رياض الأطفال والمؤهلين لنزود 

المهنيين بحجج مفيدة وقواعد تساعدهم في تربية الأطفال والشباب ليصبحوا من أنصار 

 - الديمقراطية. لا يمكننا أن نوافق على الإبقاء على نماذج ومعتقدات لا تتوافق مع مبادئنا،

بمظهر متسامح. فلنؤكد على وندافع عن حق الفرد في تحقيق ولا حتى من أجل أن نظهر 
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ذاته وعن حرية الرأي والمساواة بين المرأة والرجل وحق تقرير المصير الجنسي والدولة 

اللادينية. ولنتعلم التفرقة بين ما يستلزم مننا الرفض ووضع الحدود بشكل فوري، وبين ما 

 قبوله في إطار مجتمعنا المنفتح. قد يكون غريباً علينا ولكننا يتعين علينا 

. يتعين علينا أن نكفل عدم والعقيدة تحتاج للدفاع عنها بطرق مختلفةتعددية أشكال الحياة إن 

حتى تعرضهم لاعتداءات بدافع كراهية الأجانب. تجاهل المهاجرين أو السخرية منهم أو 

أعراف مجتمعاتهم يحاولون الانفصال عن وحدهم عندما  همعلينا ألا نترككما يتعين 

 . هروب من الزواج القسري، مثلاً عندما يريدون الويخاطرون تبرأ عائلاتهم منهم ،الأصلية

بل وحذار أن نترك المجال مفتوحاً خاصة أمام الإسلاميين والإرهابيين عن عدم اكتراث منا 

لشباب إلى وقاية فعالة، من خلال إرشاد ا عوضاً عن ذلك أو عن تردد. يتعين علينا أن نوفّر

الهدف والغاية وتوضيح الآفاق المفتوحة أمامهم في بلدنا هذا، لكيلا نترك الفرصة 

 للمتطرفين لاستدراج المتزعزعين منهم!

إن الاندماج لهو تحدٍّ كبير ليس بالنسبة للمجتمع المستقبل للمهاجرين فحسب، بل أيضاً 

يد القيام بالكثير، بل ويتعين عليها أنفسهم. يتسنى للدولة بكل تأك للأشخاص الوافدينبالنسبة 

. فيمكنها تقديم دورات لتعليم اللغة الأشخاص الأقل حظاً ، فهي معنية بتعويض ذلك أيضاً 

 التعاملعلى  والموظفين الإداريينالمعلمين ورجال الشرطة  مهاراتمن رفع الووللاندماج، 

كما تستطيع تعزيز دخول المهاجرين إلى سوق العمل، ويمكنها أيضاً مع الثقافات الأخرى، 

مراعاة خصوصيات الجماعات الدينية المختلفة، مثل اليهود والمسلمين والعلويين 

ولكن في النهاية، يتوقف الأمر كله على إرادة كل والبوذيين والسيخ والبهائيين.  والأيزيديين

ألمانيا وطنه الجديد، وإذا كانت لديه الرغبة في  فرد من المهاجرين، وما إذا كان يعتبر

 أن يصبح جزءاً من هذا المجتمع.يدرك حقوقه ووجباته وفي 

اسمحوا لي أن أذكر لكم مثالاً. وأنا على يقين من أن هناك الكثير من الأمثلة المشابهة هنا 

أعرض عليكم مثالاً من منطقة أخرى  ولكنني سوف ولاية هسين. وفيهذه المدينة  فيأيضاً 

عاماً. نشـأت في منطقة نويمونستر  01وهو مثال السيدة نوراي شيشمى البالغة من العمر 

والتي يقطنها الكثير من الأتراك، وحكت لي قائلة: " أنا لم اشعر بالغربة قط". فقد كان لديها 

لأطفال الأتراك، والتزمت الشعور أنها تعيش في قرية تركية. في المدرسة، كانت تصاحب ا

بتقاليد بلدها الأصلي. تكلمت التركية وأكلت الأكل التركي وفكرت بطريقة تركية. وعندما 

قررت عائلتها البقاء في ألمانيا، قال لها والدها: "اختلطي بالألمان" وأرسلها إلى مدرسة 

. وماذا حدث؟ وهو أمر لم يكن معتاد في حينه -يذهب إليها الكثير من الطلاب الألمان 

شهدت نوراي شيشمى عملية الالتقاء بالألمان بنفس الشكل الذي يشهد به الألمان عملية 
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لكنها  - كمكسب وخسارة في الحين ذاته ،هعبء في الآن نفسالالتقاء بالأتراك: كإثراء و

رأت في تلك العملية إجمالاً خطوة أدت إلى توسيع إمكانياتها على الصعيدين المهني 

. تتقلد السيدة نوراي شيشمى اليوم منصب رئيس قسم لدى مجموعة بشكل مذهل والشخصي

مقرها هامبورغ، وهي تشجع الآخرين قائلة: "من يرغب في الاندماج،  كبيرة شركات

 سيتمكن بالفعل من تحقيق ذلك."

لقد نجح الكثيرون في تحقيق ذلك. نراهم يعملون كبائعات وشرطيين وأصحاب أعمال 

ين وصحفيات.  أما أبنائهم، فيلتحقون مثلاً بمدرسة تيدور هويس ويرغبون وطبيبات ومدرس

في السير على خطا أباءهم وأمهاتهم. فهم يشاركون في الحياة الاجتماعية، ويحملون في 

الكثير من الأحيان الجنسية الألمانية، ولهم أصدقاء ذوي خلفيات ثقافية مختلفة. إن هذا 

 لتطور رائع. 

حسب فنظرية  بأمورأنني لا أطالب  بينكمأن أكون هنا اليوم. فأنا أشعر هنا لذلك فمن الجيد 

الأيدي. فأنا أستطيع هنا أن  مكبلون االمشاكل لنقف أمامهب مليئةداكنة صورة  أرسمولا 

بالمقارنة محدودة عتبر أنتم وحدكم، وبما لديكم من موارد ت   –سوياً  وهمأتحدث عما حققت

المعلمات مساهمة ، بل بإمكانياتكم أنتم وبوفيرة أموالبالموارد المتاحة لبلديات أخرى لديها 

الذين يتمتعون  والموظفين الإداريينوالموظفات لمين الرائعين الموجودين لديكم، والمع

أن  أنا أعرف أنني يمكنني. الشديدة ةيالحساسالتي تتميز كذلك بالصحافة و ،اسية عاليةبحس

أنا أتحدث هنا اليوم عن النجاح وعما نجحتم في  أضيف كلمات أخرى لكلمة "الحساسية".

بأنكم هنا في أوفنباخ سوف تنجحون كذلك في التغلب على  متفائل جداً أنا من ثم، فتحقيقه. 

حمل كبير. إن زيارتي لكم لهي علامة على أن هناك وكأنها الآن  لكم تبدوالأمور التي قد 

ون مثل هذا التشكيل الفعال والإيجابي للمجتمع، وهم في كل مكان، على رأس أناس يقدر

هذه الدولة وأيضاً داخل الفئات المجتمعية الكبيرة وفي الكنائس وفي النقابات العمالية 

 أنتم لديكم حلفاء. ياسية.والأحزاب الس

 اً قطاع بالحديثنعني عندما . وأنا أشرت لهذا أيضاً. هناك دوماً مشاكل أنسمعنا قبل ذلك 

فهذا أعني هنا قطاع التعليم. وأنا ، فإنه يتعين علينا أن نفعل هذا بشكل مكشوف. اً معين

، هذا لا يمكن تحقيقه لا في رائعينالطلاب ال ع هؤلاءشاهدناه صباح اليوم م النجاح الذي

هؤلاء الذين لم لالمزيد من الاهتمام  نوليمكان. نحن في حاجة إلى وقت ولا في كل كل 

الأطفال في أوساط المهاجرين في مكان  يكونيلحقون بالركب. ليس دائماً ولكن كثيراً ما 

من شأنه السبيل السليم الذي حيث يتعين وضعهم على  ،غير ذلك الذي يتعين أن يكونوا فيه

تشرع ( التي STARTمنحة ستارت )من خلال في أفضل الأحوال ، أن يرفع من مستواهم
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كان من حياة مهنية بأعلى مؤهلات.  الوصول إلى يم دعم مكثف بالفعل من أجلتقد في

الطلاب الحاصلين على منحة ستارت هنا. ولكن أثنين من  رؤية دواعي سروري اليوم

حزاب في الأإلى بلدنا لا يشارك حتى الآن إلا عدد قليل فقط من المهاجرين التالي: كالواقع 

في مجالس الآباء والمجالس البلدية أو لوضع أفضل قليلاً السياسية والأندية الرياضية. ا

علينا جميعاً أن نروّج لذلك. وأنتم أيها الشباب  .ني، ولكن هناك مجال للتحسمجالس المدن

هل تعرف إنني : ، فتسألونهم مثلاً هذا الموضوع مع آبائكم وأمهاتكمل التطرقيتعين عليكم 

تشغل أي منصب؟ هل وأنت هل  ،ب المدرسةأمثل صفي المدرسي أو إنني الممثل عن طلا

بل  -حياة عدد كبيرترشحت للمجلس المحلي أو لمجلس الآباء؟ لا يجوز أن نسمح بأن تدور 

على  تأثيرمن المهاجرين في منأى عن حياة مجتمع الأغلبية ودون أي  -وأكبر مما ينبغي 

 الحياة السياسية.  

. لذا، فعلينا توخي الحذر لكيلا بالنسبة لناللمجتمعات الموازية مميزات وعيوب معروفة 

أنا لا أعني بذلك وتنشأ مجتمعات موازية في بلدياتنا، فهي موجودة بالفعل في أماكن قليلة. 

نقطة استقبال للوافدين، وهو أمر مفيد  تكون في البدايةأوفنباخ. فالمجتمعات الموازية 

فمجموعة . من ثم، وثقة طمأنينةن عن فهم يبحثوبالنسبة لهم عندما يكونون غرباء تماماً. 

المجتمعات  نالطريق إلى المجتمع الجديد. بيد أمن شأنها أن تساعد على تمهيد  كتلك

 طريق يثبت أنهااتجاه واحد أو تتحول إلى طريق ذي ، فقد اً آخر ئاً شي يرتصقد  الموازية

لاختلاط بمجتمع تجنبوا امسدود، إذا لبث المهاجرون في المحيط المألوف بالنسبة لهم و

يجاهر فيها أماكناً  في بعض الأحيان تصبحقد  كما إن المجتمعات الموازيةالأغلبية. 

يجب علينا الاعتراف  بأخذهم موقف معادي للقانون ولقواعد مجتمع الأغلبية. المهاجرون

 التوتراتبذلك أيضاً. كما إنهم يمثلون في بعض الأحيان مصالح بلدان المنشأ وينقلون 

وأيضاً إلى داخل مجموعة المهاجرين مجتمع الأغلبية هنا، إلى إلى  معهمهناك  ودةالموج

 القادمين من نفس البلد، فنجد الصراعات الدائرة في أماكن أخرى تتكرر فجأة على أرضنا. 

وعليه، فأود أن أقول لكل المهاجرين وأولادهم وأحفادهم الموجودين في ألمانيا ومع ذلك لم 

، أنكم ترغبون في الحفاظ على ثقافتكم المفهومأقول لهم: من  –ها بعد يصبحوا جزءاً من

لا حاجة لتغيير  –ودينكم، وأن يستمر ما يحدث في بلدانكم الأصلية في التأثير في أنفسكم 

إن كان مستقبلكم ومستقبل أبنائكم هنا في ألمانيا، فأرجو  أهيب بكم ألا تنسون: لكنني. هذا

 إن في ذلك مصلحتنا المشتركة. –منكم الاختلاط والمشاركة في تشكيل هذا البلد 

جتمعنا. ولكن، إذا أعتبر المهاجرين كثيراً ما يتعرضون للتمييز في م لا شك في أن

ول، فإنهم يضيعون على أنفسهم لأأنفسهم ضحية للتمييز والعنصرية في المقام ان المهاجرو
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 . الذاتية فرصة تطوير قدراتهم

ن الإسلام يتعرض لدينا لاتهامات فيها تعميم. المشاكل. هنا مثال: إ دعونا نعود للحديث عن

أمر لا يوافق العاقلون عليه. ولكن عندما يرى بعض المهاجرون في  غير مقبول، وهوهذا 

يساهم في لا وبكل تأكيد للإسلام وللأجانب، فهذا  معاداةً الكريم تفسير نقدي تاريخي للقرآن 

 عملية إيجاد "روح جماعة" مشتركة.  تعزيز

من الواضح إننا نحتاج للمزيد من التلاقي في تلك المجالات الحوارية أو بالأحرى مساحات 

وأن  مع بعضنا البعضأكثر  . علينا أن نتحدثبين الألمان القدامى والجددالاحتكاك تلك 

. ويجب أن نبذل المزيد من الجهود على كافة سوياً الأشياء ونعمل ونصوغ تعامل ن

 فيه.    بالعيشجديراً محبوباً والجوانب، لكي يبقى هذا البلد بالنسبة لنا كلنا مكاناً 

إن خط الفصل الحاسم في بلدنا لا يسير فعلياً بين مجموعتي الألمان القدامى والألمان الجدد، 

ولا بين السكان الأصليين والمهاجرين، ولا حتى بين المسلمين وغير المسلمين. إن خط 

الفصل الحاسم يسير في بلدنا بين أنصار الديمقراطية ومعاديها، بين أولئك الذين يريدون 

وسوف يقومون بذلك وأولئك الذين يستغلون حرية  وديمقراطيمجتمع منفتح  الدفاع عن

 الرأي لزرع الفتنة ونشر الكراهية والعنف. 

 : ليس الأصل بفيصل، بل الموقف.ثمة أمر لا يجوز أن ننساه قط

في  معاً  –ألمان لهم خلفية مهاجرة وآخرون بدون تلك الخلفية  هكذا أرى ألمانيا المستقبل:

في العمل من أجل العدالة الاجتماعية والتضامن،  معاً ، لتطرف والقومية والإرهابمواجهة ا

 معاً اع عن الديمقراطية وحقوق الإنسان ضد الأعداء من الداخل ومن الخارج، في الدف معاً 

 بلدنا هذا. صالحومعاً لكمواطنين في بلدنا هذا 
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